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��� ����	�
���� �� ������� ���� ��� �� ���� �������� �� ����� ��� ���� ��� � 

�� ��� ������� 2003) �� ��!��"� ��#�$�� 	2003( 

 

 �� �����               	
� ����
� ���
� �� ����
�� ��
� ���� ���  ��� ����� ��  ��!
� �     "# �	� $�
� ����%� 
� �!�
� �!��
2003   
� ���
    �
� ����
� ���  ! �	�� $   "�!� &'()$���  .(     ,����!
� ��� �� �-�   �!04/10/2003 � 31/12/2003 

�
 �
� &���!� �
��    ���  � �!2003 .����� /          
��  '���
��  �'�
 ���
� �����
� ����� �� ���
� ���� ��%��0(  , ���

1997  � ,1!� 2   ���
� ���7,563  3�� 4���  �6,201 4������    ����
� &����
 ���'�  %�	
� �  "�� .   ����
� ��5 ���

6%���
 �
�"       ,1! ��# ����
� 7�8 ��� 309   4��������'��  2#"          6�( ��� "�
� 6%���
 ����
� ��5 ,1!  �5
 ����
�874 ���'� 4������. 

 

��������	
� ����� : 

 �
 9��#� �� �����     �(�
� ��� :! 2��
��
� &��
� ��;   "#  �'�         ����
�� ��
� ���� �3�� �-��
� 6%���
� "# ����
� ���
� 
110,000  �! 2<=(   �-�21,000  7�8 <=(    ����
� 89,000  6�( <=(       "���>� ����� �� ��� 2����
� 

       ���
� ���
� "#  �'��(�
� ��� :! ��# ����%�	
�  �815,000 (    �-��! <=555,000     � ��!�1
� �	�
� "# <=( 
260,000   %- "# <=(  4?8 @� .�       %���
 �'��(�
� �!��  � �
/ �����
� ,��(� �-6 
� �     ,1! ����
� �3�� �-�43.7

% �-��! 2 40.3 %6%���
 ��
� -�� 8�7  � ����
� 44.5 %6%���
         "���>� "# ,1!  �5 "# 2����
� 6�( ��-��
� 
	
�%����� 40.6 % �-��!42.3 %	�
� "#� ��!�1
� �37.5 %@�%- "#4?8 . 

 

�������: 

   ��� :!     ���� B  ��
�)         &��  �  ��5!� B �� &��  �  ��5!� ����' 9�C��� (      ��
� ���� �3�� �-��
� 6%���
� "#
  ����
��34  <=( D
�    &E=  
� �!�
�  �!��2003  F� G�5 2    �
/ ���
� &6 DBH  =(    "# <
���%�  6  7�8 ��-��
�
  ����
�  �28  <=( D
�     �( ��-��
� 6%���
� "#  ����
� 6      I�!�� �� &'(� ���� 227.9 % ��
�  �   6%���
 ����
� �


���-�        �-��! 2 ����
�� ��
� ���� �3��26.1 %6%���
     � ����
� 7�8 28.3 %��
�%  6�
�    9��#� ����
� 6�( ��-�
�
�%!
 ����
� D����
. 

 

�
� ���� 
  ���  � ���5!� ���������� :! ��# ����
�� ��
� ���� �3�� �-��
� 6%���
� "# & 22<=( D
�  &E= 
 
� �!�
�  �!��2003  ! G�5 2          � 2����
� 7�8 ��-��
� 6%���
� "# <=( D
� ���
� :14     6%���
� "# <=( D
� 

   6�( ��-��
��
����      I�!�� �� &'(� ����19.1 % ��
�  � 
 ����
� ����6%���� �3�� ��� "�
�  �-��! 2����
�� ��
� 
15.1 %6%���
 7�8 ��-��
� � ����
�20.0 %6%���
�
 9��#� ����
� 6�( ��-��
� �������
��
� &��
� ��;�� . 

 

 
� ,��(�           3�� �-��
� 6%���
� "# �
�%!
 �!�� ���  � �
/ ������  � ���� 
               7�!(
� ��# "# ,?'�� ����
�� ��
)15J29 (   
� ,F� G�5 ���  �!��24.2 %
6%��� �    ����
�� ��
� ���� �3�� �-��
   �-��! 20.7 % ��
� "# 6%�

   � 2����
� 7�8 ��-��
�25.1 % ��
� "#             �3������� ��� ,1! �
�%!
�  � �����
� ,��! ��' 2����
� 6�( ��-��
� 6%�
     � �� ��F5  ��
� <�=(>�  �!��� �  1J6  � ,�����  � G�5 ����  ,F  �!��
�25.8 %!  �-��23.7 %6%���
 

� ����
� 7�8 ��-��
�26.2 %6%���
����
� 6�( ��-��
�  
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��������: 

 �
� ,'( � �
��  4���5�
                 "# ���
� �����
� �� ������ ����
�� ��
� ����! %�5� "�
� ,�����
� "# ��
�� �!��
      �!��
� ,1! G�5 2����%�	
� "���>�11.9 %�����
 �
� ,  "5�%�    ��
� ����!    &!��� ����
��6.3 % �>� "# "��

����%�	
�. 

 
� ,��(�     � �
/ �����29.5 % ��
�  �     �� ��� "�
� 6%���
� "#  ��3 � ��       ,���=
� @�%- "#  ���� ����
�� ��
� ��
  �-��!29.2 % �
� 7�8 � 2���29.5 % �
� 6�(      �  �5 "# 2���17.3 % ��
�  �  #  ����  ��" -%�@ ���
�4� 

�
� ��	
�� ���%�   �-��! 26�23.9 % ��
� "#    � ����
� 7�8 ��-��
� 6%�15.7 % ��
� "#     ��� 2����
� 6�( ��-��
� 6%�
  �# ����?
� @�%-� �! � ����
� ,    � �20.7 %   ����          �-��! ����
� �3�� �-��
� 6%���
�  � @�%�
� ��� "#6.2 %  �

��
�    � ����
� 7�8 ��-��
� 6%�24.2 % ��
�  �  6%�
����-  ����
� 6�( �         &��
� @�%- "#  ����
� �!�� ,1! �-� 2
   ,B�F�B�� ,EF���
��4.6 %  �-��!4.9 % ��
� "#   �
� 7�8 ��-��
� 6%��  ���4.6 %"# ��
� 6%�   6�( ��-��
� 

                 �3�����  � ����
� ��� "�
� ,�����
� "# ���(�
�� C��!
� "#  ����
� �!�� ,1! ��' 2����
�15.3  .%5 ,1! G� 
20.2 %
6%��� � ����
� 7�8 ��-��
�14.1 %6%���
����
� 6�( ��-��
� . 

 

 � ,�3;�
        7�8 ��-��
� 6%���
� "# ��K!  ���=���
� �!��  � �����  
� ����     ,1! ����
�� ��64.8 % �
� ��� 6%��
       �3�!�� ,1! ��# ����
� 6�( ��-��
�51.5%  �5 "# 2    !��5
  ����
� �!�� ,1!  3� �
=�< 22.5 % ��
� "# 6%�

   � ����
� 7�8 ��-��
�28.8 % ��
� "#             ,1! ��# ��>� "��#�� ��8 4��>� C���� ��� 2����
� 6�( ��-��
� 6%�
!���  �38.3 %
� "#��
� 6%� &!��� ����
� 7�8 ��-��16.3 %��
� "#����
� 6�( ��-��
� 6%�. 

 

 3;� ��'�      ����/ "#  ����
� �!��  � �����
� ,�& ��
�����%,�    6%���
�  �    �3�� �-��
����� �
   ,1! ����
�� ��
11.8 %  &E=
� 
� �!�  �!��2003   �-��! 21.1 % ��
�  �   �
� 7�8 ��-��
� 6%�� � ��9.5 % �
�  ��   6�( ��-��
� 6%�

 ��!�1
� �	�
�  � ,��%����
�� &������ "#  ����
� �!�� ,1! ��=� �3�  � 2����
�12.3 .% 

   

�����: 

,��(� � ��
   �  � �
/ ���            ��-��
� 6%���
�  � ,��%����
�� &�����/ "# ��K!  ���=���
 &'�(
�! "���
� %���
� ��>
   ����
� 7�8� �
� 6�(��� 1!   ,134.6 ('�& 
 ���!  ���=���   �5 "# 2       &'�(
�! "���
� %���
� ��>� :! 

      ����%�	
� "���>� "# ��K!  ���=���
73.1   � &'�(  �
� ��%6 �
�-�  ���
� 7�8 ��  2�61.5  
 &'�(   ��-��
� 6%���
����
� 6�(. 
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� ������� ����: 

�� �����  ��
�� 4?8 @�%-� ��!�1
� �	�
� "# ���#>� ��15��'K# ��� . 

 

	������� ��: 

"�4��M
 "�����
� G5�!
� 4���? 6!�� $�
� ����
� ���! "3��� $�
� @�!�>� . 

 

������  : 

�   ��	
� �        ��5
  �' C��� ����� 9E�� �� 9E1( �(�!� $�
�  7         ����
 �5F� "# ���  ��! �� I!��5
 �� ��K! ��1
� .
��
��
� ,������
� "# ����
� �
�5
� 7�5  ����
� D�F��: 

1. �F &�� 75 

2. �� I!��5
 &� 

3. �� ��K! ��=� 

4. ����>� @�#�� ��8 4��� � 

 

�� �����) ���� !����� "�������� ����� ��#�� ���(:  

�       �  ��
� ���#>� ���� ��	
� N�� &�(��                &���>�  � @�� $� "# ����O� 4��# &E= ��!� ����� �
� &��
�  �
  ��
                  7��'� "# &����
� 2D5F
� ��
�%� &�� 6�%
� ��5P! I�� G5!
�! ����-� &��
  ������ 4��	
� N�� &E= ����'�

=��B���F>� &�Q� 2��6�%
�  � R
� ��8 �� 7��->�� C�-. 

 

�� �����)%����� &���	��:( 

  ��
                    � SK�
� 7!�! ����
� ���
� T��= ���#>� �#��P! ����
� D����
� "# &��
�  �  �%��
� ��� 7���5� ��
��
��
� &��
� ��;�� ������� S����� 7�5 &��
�  �  �%��
� �
� &��  � G5!
�. 

 

���������	
� ���) ������� '����:(  

(�
  �����  ��
� ���#>� ���� ������
� N�� &� ��
�%!
� �� �
���
� ��3	� �3�� 6!%��� &��
� . 

 

������ ��� �����: 

��                   ����' C��� 2�������� ��8 4��F!  ����� �
���
� ��3	� �3�� 6!%��  ��
� ���#>� ���� ������
� N�� �
       � &-� ,���� ���  ����           ��� ��� 4���?! ,-�
� ,�� "#  �!8��  ��
�� 7�!�>�  � 7!�
 �����
�,�   �
/ �3�� 

   "��!%
� ���
�)35   ����!�� ��'K# ���� (             �� "#��/ &��  � G5!
�' 26�%
� ��5P! ���
� ��� 4���?  �
��5�� 2
              = &�� S��K�  �
��5� �� &��
� S	� "#  &��
� ,���� ��� 4���?  �
��5��    �5F� �� <   4���? D�3! �F�=

 &��
� ,���� .               ��� &�� ����F�-� 7�!�> �3�� ���1�!  �!8��  ��
� R�
�� 4���5�
� �
���
�  �� T���� R
�'�
����
� &��
� D��; 7!�! �� 7���
� ���	'. 
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��������� '���� (��) ����: 

(�          �
�  �
  �����  ��
�  �'�
�  � ���#>� ���� ��	
� N�� &��  &) �  �� ���(!
� 4��
 (  ��5!� B�  ���� B �3�'
�
�
  ������ ��5 B� &��  �&� �� &��
� 6��%  � 7�'�
�  � �3���1��B �� &��
� "# �3�!8� ��� 7!�! 9�C��� 

 "�� 2��=� 7�!�>) �
� ��!' 2?���
� 2&�?�
� 2&��
� "# ���?
� 2&?��
� &���> U�	��
� 2U�	��
� 7
�%
�.( 
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 ������ ��	 �
���� �� ������� ���� ���� ��� ���� �������� �� ����� ��� ���� ������� � !�ILO 

  

 ������ �����2003  ���	�� �����2003 

 
��� ��� ���

������� 

 
��� ��� ���

������� 

 
��� ��� ���

������� 

 
��� ��� ���

������� 

������ ������ ������ ������ 

������ 

40.3 44.5 40.0 41.8 ������� 	
��� ��� 

59.7 55.5 60.0 58.2 ������� 	
��� ��� 

75.3 67.5 70.6 62.7 ������ ������� 

9.6 12.5 20.9 15.8 ��
����� ������� 

15.1 20.0 8.5 21.5 ������� 

������� ������ ��� �������� 

4.4 3.4 3.4 4.2 ��� ����� 

22.5 28.8 21.8 29.9 ������� �
���� 

64.8 51.5 62.8 51.9 ���� �
����� 

8.3 16.2 12.0 14.0 ��� �
�� ����  �!�� 

    ����� !� "����� ��� �������� 

6.2 24.2 13.8 20.5 �������
 ��"��
 ����#�� 

15.6 11.9 22.3 14.0  ����
���� ���$"��
 �������
 ������� 

20.2 14.1 11.2 17.2 $������%���
  � 

23.9 15.7 26.3 16.3 &��$'��
 �������
 ������� 

4.9 4.6 4.2 3.9 ()�"�)�
 (*"�
���
 ��$�� 

29.2 29.5 22.2 28.1 	�+� ,�'��
 (����� 

    #���� ��$� ��� �������� 

78.9 90.5 63.4 89.6 ��$����'�� -!��+� 

21.1 9.5 36.6 10.4 (�$�
�����
 ��.���/ 

    ��� ����"��%�� &���'� &( �������� 

44.0 42.0 43.7 43.2 ���
��+� ����� (���� ���� 

25.6 24.9 24.6 24.0 ����%�� ����� ���� ���� 

73.1 61.5 76.9 73.1 �0�%��� -�
��� ���
�� ��+� 

77.8 66.6 81.6 80.2 �0�%��� ���
��� ���+� ���� 

     #�)���* &( ����������� +��"������� 

50.0 44.5 43.6 47.6 ���
��+� ����� (���� ���� 

25.4 23.9 20.4 24.3 ����%�� ����� ���� ���� 

134.6 134.6 115.4 134.6 �0�%��� -�
��� ���
�� ��+� 

134.4 118.8 125.5 124.3 �0�%��� ���
��� ���+� ���� 

    ����� ��� ���"��� 

20.7 25.1 14.8 27.1 15129 

10.1 18.8 4.9 20.1 30144 

13.8 12.9 2.8 13.1 45+ 

    ������� +���� ��� ���"��� 

- - - 6.0 0 
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 ������ �����2003  ���	�� �����2003 

 
��� ��� ���

������� 

 
��� ��� ���

������� 

 
��� ��� ���

������� 

 
��� ��� ���

������� 

������ ������ ������ ������ 

������ 

23.7 26.2 - 27.9 116 

15.0 23.5 11.5 29.3 719 

16.3 22.4 7.7 20.6 10112 

9.0 11.1 9.8 13.0 13+ 

     ����� ��� ������� ,�-�� .��/ ���('� 

10.6 13.0 16.1 11.1 ���� ��0/4���� 

52.6 46.2 44.2 47.9 ������ ��5%$)� 

30.3 31.4 33.3 29.0 �������/������� 

6.5 9.4 6.4 12.0 	�� ����� 

 



 

11 

 

 

 

������� �	
��� ������ �	� ��	����� ������� 

 ������ ����� ��
�2003) �
� �����– ��
� �
��  2003( 

 

 ������ ��	
�15 ������	 ����� �	� ������ ��� ���������� ������ �� �� !� ��� )#�	� $���
 (��� &� : 

 

������� 

 

���	
�� ���� ��	� 

 

���	
�� ���� ���� 

 
������ 

������  ��	�� ������  ��	�� ������  ��	��  

100 51,000 55.9 28,000 44.1 23,000  
�������� ���� ���� 

100 200,000 50.3 101,000 49.7 99,000  ��������� ���� ���� 

100 251,000 51.4 129,000 48.6 122,000 ������� 

100 1,313,000 53.6 704,000 46.4 609,000 ����������� � 

100 693,000 59.3 411,000 40.7 282,000 ��� ���� 

100 2,006,000 55.6 1,115,000 44.4 891,000 ���������� ������ 

 

 ���&��� (	�� ��	

15������	 ���&��� ���&��� (	�� )&� �� ��� ���������� ������ �� �� !� ���  

)#�	� $���
 (��� &� : 

 

������� 
	������ 

 

 ��	�
�� 

 

������  ��	�� ������  ��	�� ������  ��	�� 

������ 

100 23,000 26.1 6,000 73.9 17,000  
�������� ���� ���� 

100 99,000 28.3 28,000 71.7 71,000  ��������� ���� ���� 

100 122,000 27.9 34,000 72.1 88,000 ������� 

100 609,000 27.8 169,000 72.2 440,000  ������� ����� 

100 282,000 37.6 105,000 62.4 177,000 ��� ���� 

100 891,000 30.9 274,000 69.1 617,000 ���������� ������ 
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 ���
��� ����� ��"�� ������
 #���$� �	� ��	����� �������) ������ILO( 

 ������ ����� ��
�2003) �
� �����– ��
� �
��  2003( 

 

 

3%1������� �
$��   

 ������� 	
��� ��� ����) ������15����� ��  ( ������ �
��� ���54.0 % !�"�� �� #����� #���� $�2003. 

 

 ������ ��	
�15 ������	 ����� �	� ������ ��� ���������� ������ �� �� !� ��� ) ���#��ILO (��� #� : 

 

������� ���	
�� ���� ��	� �����	
�� ���� �� ������ 

������  ��	�� ������  ��	�� ������  ��	��  

100 51,000 59.7 30,000 40.3 21,000  
�������� ���� ���� 

100 200,000 55.5 111,000 44.5 89,000  ��������� ���� ���� 

100 251,000 56.3 141,000 43.7 110,000 ������� 

100 1,313,000 57.7 758,000 42.3 555,000  ������� ����� 

100 693,000 62.5 433,000 37.5 260,000 ��� ���� 

100 2,006,000 59.4 1,191,000 40.6 815,000 ���������� ������ 

 

 

 

3%2 ������� &
$��  ) ������ILO:( 

         ���&��'�� $(���� $� �������� ����"�� )
��� ��� ����40.6 %  ��� �
��� ��  ���15     *+, �-
..
 /����� �� 

     #01�
� ��0���42.3 %      
 ������� �'(�� $0�37.5 %          �������� ����"�� )
��� ��� ���� ��2 $� /	-3 ��&1 $�

 $��3
 $1�� �
����#�
.��
 !(�� ���� 43.7 % #1�
�40.3 %
 ������ 4�344.5 %������ 5��. 

 

 ���#��� &	�� ��	

15� ������ �� �� !� ��� ������	 ���#��� ���#��� &	�� '#� �� ��� ��������� 

) ���#��ILO ( ��� #�  :(%) 

 

������� ��	���� �������� ��	�
�� ��	��� ��	�
�� ������ 

100 15.1 9.6 75.3  �������	
� ��	
 �
� 

100 20.0 12.5 67.5  �������	
� ��	
 �
� 

100 19.1 11.9 69.0 ������� 

100 20.7 7.9 71.4  �����	
 ���	
 

100 32.1 2.9 65.0 ��� ���� 

100 24.3 6.3 69.4 ���������� ������ 
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3�3 ������� ) 
�����ILO:( 

 

 (	��#��� ��	
�15 ������	 ������� ��#��� ��� ���������� ������ (� �� !� ��� ) ���#��ILO ( ��� #�  :(%) 

 

������� ����  	�!���� "���  ��#� "������� $	��� %&�	��� "���
� ��! '	��� ������ 

100 8.3 64.8 22.5 4.4  �������	
� ��	
 �
� 

100 16.3 51.5 28.8 3.4  �������	
� ��	
 �
� 

100 14.7 54.1 27.6 3.6 ������� 

100 11.8 55.2 28.1 4.9  �����	
 ���	
 

100 10.0 62.9 24.9 2.2 �� ����� 

100 11.3 57.4 27.2 4.1 ���������� ������ 

 

 (	��#��� ��	
�15 ����� (# �	 *�#+
�,� �#-��� ��� ���������� ������ (� �� !� ��� ) ���#��ILO (��� #�   :(%)  

 

������� 
(�)  ����

*������ %��� 

 '�+ ����

*������ %��� 

 ������

���������� 
�,+ �	�- ����.�� ����� ���/�	0�-1� �	) 

20.7 24.2 6.2 15.4 15.9 15.2 ��
��	
� ��	
� ��
��	
 

12.6 11.9 15.6 12.6 9.0 14.1 �������	
 ��� �	
� ����!	
� "�#�	
 

15.3 14.1 20.2 14.1 10.2 15.6 ����	
� $� �	
 

17.3 15.7 23.9 19.8 17.3 20.8 �� �	
� ����!	
� �����	
 

4.6 4.6 4.9 6.1 5.3 6.4 %&���&
� %'�
�!	
� () 	
 

29.5 29.5 29.2 32.0 42.3 27.9 *�+,
 ����	
� %�!+	
 

100 100 100 100 100 100 ������� 

 

 (	��#��� ��	
�15 ������	 ����� (# � ��� ���������� ������ (� �� !� ��� ) ���#��ILO ( ��� #� :(%) 

 

������� 
(�22)  ���22�

*������ %��� 

22+ '� ���22�

*������ %��� 

 ������

���������� 
�,+ �	�- ����.�� ����� ��
�� "	3� 

78,000 65,000 13,000 559,000 173,000 386,000 �� �����	
 -�
�,
:� 

88.2 90.5 78.9 90.6 97.8 87.7 ���                      

10,000 6,000 4,000 58,000 4,000 54,000 (�/
��0 ����!	
� %�:� 

11.8 9.5 21.1 9.4 2.2 12.3 ���                       

88,000 71,000 17,000 617,000 177,000 440,000 �������            :� 

100 100 100 100 100 100                       ���             
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 �
���� ����� ������ ���� 

 

	���� ����� '#.#� ��. ���� /�� ����0� �1�� ��	��� (���2
���� ���	��� ��1�� ����	 ���3-�� ����� 4#�5 ��. ����	 ��.

15��6 �#��	 ����7�� ����� (� �  �� �� !� ��� '#��	
����	 ��8����	 ��� #�  ����� (# � ��� : 

 

���
�� "	3 

5	��������� ��6���7

 

�,+ �	�-

 

����.�� �����

 

�)8��� 

45.5 39.8 42.0 ������,
 (!#	
 %���� (#! 

22.1 22.9 24.4 ���1�	
 (!#	
 ���2 (#!* 

134.6 50.0 61.6 (4��	�� -!��	
 ����	
 ��,
 

131.8 55.3 72.5 (4��	�� ��!��	
 ���,
 (#! 

 *(!� ���2 ���#� �5��2 �����
 ��� ���#6 �1�6 (!#	
 ��� �	 -�	
 (!#	
 ���2 

 

�� '#.#� ��. ���� /���1�� ��	��� (���2
���� ���	��� ��1�� ����	 ���3-�� ����� 4#�5 ��. ����	 ��.	���� ��� 

 ����0�15 ��6	 9�- (� �  �� �� !� ��� :�	
��	 4��� ���1��� #�  ����� (# � ��� : 

 

��
�� "	3� 

5	��������� ��6���7

 

���������� ������

 
���  ��	
 �
�

����	
� 

 ��� ��	
 �
�

����	
� 

���  ��	
 �
�

����	
� 

 ��� ��	
 �
�

����	
� 

�)8��� 

44.5 50.0 42.0 44.0 ������,
 (!#	
 %���� (#! 

23.9 25.4 24.9 25.6 ���1�	
 (!#	
 ���2 (#!* 

134.6 134.6 61.5 73.1 (4��	�� -!��	
 ����	
 ��,
 

118.8 134.4 66.6 77.8 ��	�� ��!��	
 ���,
 (#!(4 

 *��� ���� �	
�
 ���� ���
�� �
� ����� ���� ����� �
� �� �
�� ����� ���� 

 

3�4 ������� ) 
�����ILO:( 

         ������� 	
��� �� ������� ����� �����15       �������� ������ �� ����� ��� 24.3%   � �
� !20.7 % ��

    "���� ������ �����32.1 %       �� ���� ���� �# �� !$%& '��  ��     ���&
 � �( '
�)�� �����  *��� ��+)

��
,��
 19.1 % � �
�15.1 %
 ��+)�� -�&20.0 %��+)�� .�(. 
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 /�� ���#��� &	�� (�� ��#���� ����15 ������	 ������� '#8��� ��� ���������� ������ �� �� !� ��� ) ���#��ILO (    

��� #�   :(%)  

 

����� 

����� ���	�� +45 30
44 15
29 

���	��� 

15.1 13.8 10.1 20.7  ��������� ���� ���� 

20.0 12.9 18.8 25.1  ���������� ���� ���� 

20.7 12.7 18.5 26.4 ������� ����� 

32.1 26.7 25.8 40.3 �� ���� 

 

 /�� ���#��� &	�� (�� ��#���� ����15��	 ������� '�	�� ��� ���������� ������ �� �� !� ���  ����) ���#��ILO ( #� 

���  :(%)  

 

�
����� ��	
 

����� ���	�� 13+ 10
12 7
9 1
6 0 

���	��� 

15.1 9.0 16.3 15.0 23.7 
  ��������� ���� ���� 

20.0 11.1 22.4 23.5 26.2 
  ���������� ���� ���� 

20.7 14.9 23.4 22.5 23.2 7.2 ������� ����� 

32.1 30.3 30.9 32.6 38.2 15.4 �� ���� 

)_ :(�%��� &'( )* +��(��	�� ,	 -�. ��/ ���� ��/ )0�� 

 

 

3�5 ������	 
���	 ��� �	���	 ) ������ILO:( 

             ������ ��	
	 �� ��	���� ����� ���� ������� ����� �����15       ���������� � ���� �� �!"#� ��� 59.4%  %�& '

      ()��� ������ *+, �-�.�.57.7%   �� ��     /���	 ������� ��62.5 %         ���� ������ ���� ���� 0�& �� '1-2 ���) ��

 ���2� �)�3 ��	
	� ��	���� �����(��.��� 4 �� ���
 56.3 % ()���59.7 %� ���
�� 5�255.5 %���
�� 6�3. 

 

 ���#��� &	�� ;�#2 ������ ��	
�15�� ;�#2 <#��� ��� ��� ���������� ������ �� �� !� ���  ������	 ���#��� &	) ���#��

ILO ( ��#
�#  :(%) 

 

������� 
���  ���� ����

�
����� 

 ��� ����

�
����� ���� 

 ������

��	��
���� 

 

��� � �! ��"�#�� ����� 
 $���� %� & ' �"�� �"


��� ��� 

12.5 13.0 10.6 11.2 10.1 11.8 

 ���� ��� /
���� 

47.6 46.2 52.6 50.5 50.9 50.3 

�������� ������ ���� 

31.2 31.4 30.3 32.0 34.0 30.8 

 ������� /������� 

8.7 9.4 6.5 6.3 5.0 7.1 

���� ����� 

100 100 100 100 100 100 ������� 

 


